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LEI N° 10, DE 23 DE ABRIL DE 1997

"Dispde sobre a contratagdo de pessoal para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico e da outras providéncias".

A Camara Municipal de Monte Formoso decreta e eu, Prefeito
Municipal sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, conforme previsdo contida no art. 37, inciso IX, da Constitui¢do Federal,
a Administragdo Direta, Autarquias e Fundagdes Publicas do Municipio de Monte Formoso,
poderdo contratar pessoal por prazo determinado nas condigdes e prazos estabelecidos
nesta Lei.

Art. 2° - Considera-se necessidade temporaria de excepcional
interesse publico:

I - Atendimento a situagdes de calamidade publica;
II - Inundagdes, enchentes, incéndios, epidemias e surtos;

IIT - Prejuizo ou perturbagdes na prestagdo de servigos publicos
essenciais;

IV - Campanhas de saude publica;

V - Execugdo de servigos para cujas atividades ou fungdo ndo
existam servidores aprovados em concurso publico;

VI - Execugdo de servigos técnicos profissionais, desde que se trate
de profissional de notoria especializagao,

VII - Execug¢do de obra por prazo certo e determinado;

VIII- Casos de emergéncia, quando caracterizada a urgéncia e
inadiabilidade de atendimento de situagdo que possa comprometer a realizagdo de eventos,
ou ocasionar prejuizo a seguranga e a saude de pessoas, obras, servigos, equipamentos €
outros bens publicos ou particulares.

§ 1° - O recrutamento do pessoal a ser contratado nos termos desta
lei, podera ser feito mediante processo seletivo simplificado ou analise do curriculum vitae
do profissional.

§ 2° - No caso do inciso VIII, a contratagdo sera efetivada apos
estudo minucioso das necessidades e na forma prevista em justificativa aprovada pelo
Prefeito Municipal.
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Art. 3° - As contratagdes serdo feitas por prazo determinado,
observados os seguintes prazos maximos:

I - doze meses, nos casos dos incisos I a V, do art. 2°;

IT - vinte e quatro meses, nos casos dos incisos VI a VIII, do mesmo
artigo.

§ 1° - As contratagdes poderdo ter o prazo dilatado a juizo dos
orgdos administrativos, em propostas fundamentadas apresentadas ao Prefeito Municipal,
ndo podendo ultrapassar o dobro do prazo fixado para cada caso de contratagdo.

§ 2° - Podem os contratos serem rescindidos, a qualquer tempo,
desde que ocorrente caso fortuito ou de forga maior, devidamente comprovados em

documento submetido ao Prefeito Municipal e por ele aprovado.

Art. 4° - O contrato de que trata esta lei regular-se-a pelas clausulas
e preceitos proprios do Direito Administrativo.

Art. 5° - E competente para celebrar o contrato previsto nesta lei, em
se tratando da Administragdo Direta, o Prefeito Municipal, no caso de Autarquias e
Fundagdes Publicas quem tiver competéncia para tal fixada na lei ou Estatuto.

Art. 6° - Sdo formalidades essenciais do contrato previsto nesta lei:

I - celebragdo por autoridade competente;

IT - forma escrita e ndo proibida por norma legal,

III - fixagdo expressa da funcdo a ser desenvolvida e o local da
prestagdo do servigo;

IV - aremuneragio e a forma de pagamento;

V - o prazo de vigéncia,

VI - forma e causas de rescisdo contratual;

VII - o foro para dirimir as questdes contratuais.

§ 1° - E vedado ao servidor piblico celebrar contrato na forma
desta lei com a administragdo publica direta, indireta e fundacional.

§ 2° - A remunera¢do do contratado ndo pode ser superior ao
vencimento constante do plano de cargos e carreira do servigo publico municipal para os
servidores que desempenham atividades semelhantes ou, ndo havendo similaridade, a base
devera ser a média de retribui¢do do mercado de trabalho.

§ 3° - Para os efeitos desta lei, ndo se considera as vantagens de
natureza individual dos servidores ocupantes dos cargos tomados como paradigma.

Art. 7° - Os contratados com fundamento nesta lei, ndo podem:
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I - receber atribuicdes, fungdes ou encargos ndo previstos no
ajuste;

I - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em
substitui¢gdo, durante a vigéncia do contrato, para exercicio de cargo em comissdo ou

fun¢do de confianga.

Art. 8° - Aplica-se ao pessoal contratado na conformidade desta lei
as seguintes disposi¢des referentes aos servidor publico:

I - adicional por servigos extraordinarios;
IT - gratificagdo natalina,

III - fénas;

IV - adicional de férias ( 1/3 do salario);
V - abono familia;

VI - no que couber, as obrigagdes e procedimentos por infragdo
disciplinar.

Art. 9° - As infragdes disciplinares ou contratuais do pessoal
contratado serdo apuradas mediante sindicancia a ser concluida no prazo de 30 (trinta) dias,
assegurando-se ampla defesa aos acusados.

Paragrafo Unico - No caso de infragdes disciplinares ou contratuais o
contratado estara sujeito a pena de rescisdo do contrato, além de responder civil e
criminalmente pelos atos praticados, se for o caso.

Art. 10 - O contrato firmado de acordo com esta lei extinguir-se-a:

I - no término do prazo contratual,

IT - por iniciativa do contratado ou contratante;

IIT - nomeagédo de servidor para ocupar a fung¢do do contratado.

IV - nos demais casos previstos nesta lei.

§ 1° - No caso de extingdo contratual por iniciativa do contratado
sera obrigatoria a comunicagdo escrita com prazo de 30 (trinta) dias de antecedéncia.

§ 2° - A extingdo contratual por iniciativa do 6rgdo ou entidade
contratante também devera ser comunicada com 30 (trinta) dias de antecedéncia, exceto no
caso previsto no inciso III, do art. 10 ou ocorrendo caso fortuito ou de forga maior,
fazendo jus o contratado ao recebimento dos dias trabalhados, bem como a férias e 13°
salario proporcional.

Art. 11 - O tempo de servigo prestado em virtude de contratagdo
efetuada nos termos desta lei sera contado para todos os efeitos legais, exceto para
obteng¢do de outras vantagens além daquelas especificadas no art. 8°.
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Art. 12 - As demais contratagdes administrativas obedecerdo as
disposi¢des da Lei n° 8.666/93 ou qualquer outra norma pertinente em vigor.

Art. 13 - Ficam ratificadas todas as contratagdes celebradas a partir
de 1° de janeiro de 1997, com base na legislagdo vigente no municipio-mée (Joaima), Lei n°
1.276, de 15/08/95.

Art. 14 - As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta
das dotagdes orgamentarias proprias, que poderdo ser suplementadas nos termos da
legislagdo em vigor.

Art. 15 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Art. 16 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Monte Formoso, em 23 de abril de 1997
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José Alves Soares

Prefeito Municipal




